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Secretaria Municipal de Saude

ATA DE REUNIAO

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
DAVINOPOLIS—MA - Reunido Plenériarealizada no
Dia 15 de Setembro de 2026.

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE DAVINOPOLIS—MA

Reunido Plenéria realizada no Dia 15 de Setembro de 2026

Ao0s 15 (quinze) dias do més de setembro de 2026, as 09:00
horas, na sala do Conselho Municipal de Salde de
Davinépolis — MA, redizou-se reunido plendria do
Conselho Municipa de Salde de Davindpolis — MA,
conforme convocagdo previamente redizada, com a
presenca dos conselheiros titulares e suplentes indicados,
para apreciacdo e deliberacdo da seguinte pauta:

1. Posse da nova Presidente e da nova Vice-Presidente do
Conselho Municipal de Salide;

2. Posse dos demais conselheiros titulares e suplentes
indicados;

3. Apresentacdo e votacdo da denominagdo oficial do
Plenario do CMS como “Plenério Cicero da Concei¢do
Souza’;

4. Apresentacdo e votacdo da minuta do Regimento Interno
do CMS;

5. Demais encaminhamentos pertinentes.

Dando inicio aos trabalhos, foi realizada a posse da nova
Presidente e da nova Vice-Presidente do Conseho
Municipal de Salde, bem como dos demais conselheiros
titulares e suplentes indicados para compor o Conselho,
passando 0s mesmos a exercer suas respectivas fungdes
conforme alegislacdo vigente e as normas regimentais. Em
seguida, foi apresentada ao Plenario a proposta de
denominagdo oficial do espaco de funcionamento das
reunifes do Conselho Municipal de Salide como “Plenério
Cicero da Conceicdo Souza'. Apbs apresentacdo e
discussdo, a matéria foi submetida a votagdo, sendo
aprovada pelo Plendrio, ficando registrada a referida
denominagdo parafins oficiais do Conselho.

Na sequéncia, foi apresentada a minuta do Regimento
Interno do Conselho Municipal de Salde, a qual foi
submetida a apreciacéo e votagéo dos

conselheiros, ficando registrada a deliberacéo do Plen&rio

nos termos aprovados nesta reuni&o.

Durante areunido, foi também registrada a necessidade de
recomposi ¢do da representacéo do segmento de Prestadores
de Servicos, considerando a ausénciareiterada da Geréncia
Regional de Salde nas reunides do Conselho e a
consequente ndo participacdo efetiva da instituicdo nas
atividades e deliberagdes do CMS. Diante disso, o Plen&rio
deliberou pelo desligamento/substituicdo da representacéo
da Geréncia Regiona de Salde, ficando registrada a
indicagdo do DEMEI — Departamento Municipal de
Educacdo Inclusiva, para compor o0 Conselho Municipa de
Satide como representante do segmento de Prestadores de
Servigos, em substituicdo a representagdo anteriormente
ocupada pela Geréncia Regiona de Salde, observadas as
providéncias administrativas e legais necess&rias para
formalizagdo da ateracdo. Em breve enviaremos a nova
indicacdo ao gabinete para formulacdo da portaria dos
indicados.

Por fim, foram tratados os demais encaminhamentos

pertinentes ao funcionamento e & organizagéo do Conselho

Municipa de Salde.

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as

11;04horas. Eu, Priscilla Nascimento Dois Reis, Secretéria

Executiva do Conselho Municipa de Salde, lavrei a

presente ata.

Davinépolis—MA, 15 de setembro de 2026.
Atenciosamente

MARIA DE NAZARE COSTA

Presidente do Conselho Municipal de Salidede Davindpolis

—MA Portaria n°886/2026
PRISCILLA NASCIMENTO DOS

REIS

Secretaria Executivado CMS

Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Cadigo identificador: $Hr5HCYNjOJh

RESOLUCAO

RESOLUCAO N° 22/2026-CM S DE 15 DE
SETEMBRO DE 2026.
RESOLUGAO N° 22/2026-CMS

DE 15
DE SETEMBRO DE 2026.
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Dispbe sobre a aprovagdo da denominagdo oficial do
Plenério do Conselho Municipal de Salide de Davinépolis-
MA como "Plenério Cicero Conceigdo Souza", e da outras
providéncias.

O PLENARIO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE DAVINOPOLIS, Estado do Maranh&o, no uso
de suas atribuicdes|egais eregimentais, conferidaspelal el
Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e pela
Legislagdo Municipal vigente;

CONSIDERANDO a relevéancia da participagdo popular e
do controle socia no dmbito do Sistema Unico de Satide
(SUS);

CONSIDERANDO as contribui¢tes, dedicacéo e servigos
prestados por Cicero Concei¢do Souza a0 municipio e ao
fortal ecimento da salide publicalocal;

CONSIDERANDO a deliberacdo favoravel dos
conselheiros em reunido extraordindria realizada em
15/09/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar, por unanimidade, a denominagdo do
Plenério do Conselho Municipal de Salide de Davindpolis -
MA como "Plenério Cicero Concei¢do Souza'.

Art. 2° - Caber4 a Secretaria Executiva do Conselho
Municipa de Salide adotar as providéncias administrativas
e organizacionais para a confeccdo e fixagdo de placa
comemorativa na sede do Conselho.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Sdla do Plenario Cicero Conceicdo Souza do Conselho
Municipal de Salde. Davinopolis- MA, 15 de setembro de
2026.

Atenciosamente

MARIA DE NAZARE COSTA

Presidente do Conselho Municipal de Salidede Davindpolis

—MA Portaria n°886/2026
PRISCILLA NASCIMENTO DOS
REIS

Secretaria Executivado CMS

Homologo a presente Resolugdo nos termos da legislacéo
vigente:

JUCERLENE SOUSA SENA

SecretériaMunicipa de Salide de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Cadigo identificador: $kOcqUWQLdUh

RESOLUGCAO N° 23/2026-CM S DE 15 DE
SETEMBRO DE 2026.

RESOLUGCAO N° 23/2026-CMS
SETEMBRO DE 2026.

DE 15 DE

Dispde sobre a aprovacédo das alteracdes do Regimento
Interno do Conselho Municipal de Salde e da outras
providéncias.

O PLENARIO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE DAVINOPOLIS, Estado do Maranho, no uso
de suas atribuicfeslegais eregimentais, conferidaspelaLei
Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e pela
Legislagdo Municipal vigente;

CONSIDERANDO a deliberacdo favoravel dos
consel heiros em reunido realizada em 15/09/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar, por unanimidade, as ateracfes e
atualizagtes do Regimento Interno do Conselho Municipal
de Saide da Davindpolis — MA, parte integrantes desta
resolucéo em anexo.

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Sala do Plenario Cicero Conceicdo Souza do Conselho
Municipal de Salde. Davindpolis- MA, 15 de setembro de
2026.

Atenciosamente

MARIA DE NAZARE COSTA

Presidente do Conselho Municipal de Salide de Davindpolis
—-MA Portaria n°886/2026
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Homologo a presente Resolucéo nos termos da legislacéo
vigente:

JUCERLENE SOUSA SENA
Secretéria Municipal de Salde de Davindpolis- MA
REGIMENTO INTERNO

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
DAVINOPOLIS—MA CMS/DAVINOPOLIS

CAPITULO|
DA NATUREZA, FINALIDADE E BASE LEGAL

Art. 1°- O Conselho Municipal de Saide de Davinépolis—
MA (CMS), criado e reorganizado nostermos dalegislacéo
municipal vigente (Lei n°010/1997, Lei n©114/1997, Lei n°
4.895/2000, Lei Complementar n° 221/2008 e Lei
Municipal n°® 204/2014), reger-se-a4 por este Regimento
Interno, fundamentado rigorosamente na Lei Federal n°
8.080/1990, na Lel Federad n° 8.142/1990, na Le
Complementar Federal n® 141/2012 e na Resolugdo n°
453/2012 do Conselho Nacional de Salde (CNS).

Art. 2° O CMS é orgéo colegiado maximo, permanente,
deliberativo, normativo, consultivo e fiscalizador do
Sistema Unico de Saide (SUS) no ambito do Municipio de
Davindpoalis, vinculado & Secretaria Municipal de Salde
(SEMUS), atuando na formulacdo de estratégias, no
acompanhamento, controle e avaliacdo da execucdo da
Politica Municipal de Salde, inclusive em seus aspectos
econdmicos e financeiros.

CAPITULOII

DAS COMPETENCIAS E DO
ECONOMICO-FINANCEIRO

CONTROLE
Art. 3° - Compete a0 Conselho Municipal de Salde de
Davindpolis:

| — Formular, diretrizar, acompanhar e avaliar a execucédo
da Politica Municipal de Salde, em consonancia com as

deliberagBes das Conferéncias Municipais de Salde;

Il — Andisar, apreciar, aprovar e fiscalizar o Plano
Municipal de Salide (PMS), aProgramacéo Anual de Salde
(PAS) e as propostas orcamentérias do setor publico de
salde;

[l — Acompanhar, controlar e fiscalizar a movimentacéo e
alocagdo dos recursos do Fundo Municipa de Salde
(FMS), observando as regras da Lei Complementar n°
141/2012;

IV —Analisar, emitir parecer e deliberar sobre os Relatorios
Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQA) e sobre o
Relatério Anual de Gestéo (RAG);

V — Fiscalizar a prestacdo de servigos de salde publicos,
privados conveniados ou contratados no ambito do SUS,
podendo solicitar copias debalancetes, contratos, convénios
e escalas de trabal ho;

VI — Deliberar sobre a incorporagdo ou exclusdo de
servigos privados e pessoas fisicas ao SUS local, de acordo
com a necessidade assistencia e disponibilidade
orcamentaria;

VIl — Estimular e aprovar programas de Educacéo
Permanente para o Controle Socia do SUS;

VIIlI — Convocar a Conferéncia Municipal de Salde na
periodicidade legal ou extraordinariamente;

IX — Elaborar, aprovar e aterar este Regimento Interno,
mediante quérum qualificado.

CAPITULO1II
DA COMPOSIGCAO E DA PARIDADE

Art. 4° O Plen&rio do CMS é constituido por 12 (doze)
conselheiros titulares e seus respectivos suplentes,
estruturado de forma tripartite com paridade entre os
usuérios e os demais segmentos, distribuido na seguinte
propor¢ao:

| - 50% de representantes de entidades/movimentos de
Usuérios (06 titulares e 06 suplentes);

Il - 25% de representantes dos Trabal hadores de Saide (03
titulares e 03 suplentes);

Il - 25% de representantes do Governo e Prestadores de
Servicos (03 titulares e 03 suplentes).

Art. 5° A distribuicéo das vagas far-se-a4 da seguinte forma:
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| — Segmento dos Usuérios (06 membros):
a) 03 (trés) representantes de Comisses Locais de Salide
ou associagBes comunitarias, sendo no minimo 01 (um)

obrigatoriamente da Zona Rural;

b) 02 (dois) representantes de entidades sindicais urbanas
ou rurais, ndo ligadas a area da sallde;

¢) 01 (um) representante de associagBes de pessoas com
patol ogias ou movimentos sociais organizados.

I — Segmento dos Trabalhadores de Salide (03 membros):

a) 02 (dois) representantes de entidades de classe,
sindicatos ou associacfes de profissionais de salde;

b) 01 (um) representante eleito diretamente entre os
trabalhadores da Rede Publica Municipa de Salide, desde
gue ndo ocupe cargo de chefia ou diregao.

Il — Segmento de Governo e Prestadores de Servigos (03
membros):

a) 02 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal,
sendo um deles obrigatoriamente o(a) Secretério(a)
Municipal de Salde;

b) 01 (um) representante dos prestadores de servicos de
salide privados conveniados ou filantrépicos.

Paragrafo Unico. O exercicio do mandato de conselheiro é
relevante servico publico, sem remuneracao.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO

Art. 68° O Conselho Municipal de Salde de Davinopolis
possui a seguinte estrutura organi zativa:

1. Plenério;
2. MesaDiretora;
3. Secretaria Executiva;
4. Comissfes Permanentes, Teméticas e Grupos de
Trabalho.
Secdo | — Do Plenario

Art. 7° O Plenério é a instancia maxima de deliberagéo do
CMS.

Secdo || — DaMesaDiretora

Art. 8° A MesaDiretorasera eleita pelo Plendrio entre seus

membros e composta por: Presidente, Vice-Presidente, 1°
Secretério e 2° Secretério, com mandato de 02 (dois) anos,
permitida uma reconducdo sucessiva.

Art. 9° Compete a Mesa Diretora conduzir os trabalhos do
CMS, eaborar a pauta das reunides, assinar atos
regimentais e representar o colegiado internamente e
externamente.

Secdo |11 — Da Secretaria Executiva

Art. 10. O CM S contara com uma Secretaria Executivacom
suporte logistico, financeiro, técnico e administrativo
provido integralmente pela Secretaria Municipal de Salide,
subordinada ao Plenério do Conselho.

Secdo |V — Das Comissfes e Grupos de Traba ho

Art. 11. O Plenério constituira Comissdes Permanentes com
até 04 (quatro) membros para subsidiar suas decisoes,
destacando-se:

| — Comiss&o de Orcamento e Finangas (COFIN);
Il — Comissdo de Vigilancia em Salde e Saneamento;
[l — Comisso de Gestéo de Pessoas e Recursos Humanos,

IV — Comissdo de Acompanhamento das Acles e Apoio
aos Usuarios.

CAPITULOV

DO FUNCIONAMENTO, DAS REUNIOES E
MODALIDADES

Art. 12. O CMS reunir-se-4, ordinariamente, 12 (doze)
vezesao ano (mensalmente) e, extraordinariamente, quando
convocado por seu Presidente ou arequerimento damaioria
absoluta dos seus membros.

Art. 13. As reuniGes do CMS poderdo ser redlizadas de
forma presencial, virtual ou hibrida (sincrona por
videoconferéncia/lplataforma digital), garantindo-se a
gravacdo do audio e video e a verificagdo do quérum legal.

Art. 14. A convocagdo das reunides ordindrias sera feita
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis,
acompanhada da pauta e documentagdo correlata. As
reuni 8es extraordinarias poderdo ser convocadas com até 48
(quarenta e 0ito) horas de antecedéncia.

Art. 15. O quérum deinstalacdo e de deliberacdo observara
as seguintes regras:
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| — Em primeira chamada: Maioria absoluta de seus
membros ( conselheiros);

Il — Em segunda chamada (15 minutos ap6s): Um terco dos
membros do Conselho.

Art. 16. Asvotacdes serdo abertas, apuradas nominalmente
ou por aclamagdo eletrdnica/presencial, vedado o voto
Secreto.

Art. 17. As deliberagdes do Plenério dar-se-8o por meio de
Resolugdes, Recomendaces e Mocgles. As Resolugdes
seréo encaminhadas ao Chefe do Executivo Municipal para
homologacdo e publicagcdo no Di&io Oficia/Jornal de
circulagdo local no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO VI

DOSCONSELHEIROS: MANDATO, FALTASE PERDA
DO CARGO

Art. 18. Os conselheiros terdo mandato de até 04 (quatro)
anos, cabendo as suas respectivas entidades a reconducdo
ou substituicao.

Art. 19. O Conselheiro Titular sera substituido por seu
Suplente nas auséncias ou impedimentos. Nas reunides em
gue o Titular estiver presente, o Suplenteteradireito avoz,
mas n&o a voto.

Art. 20. Perdera 0 mandato o conselheiro (titular ou
suplente que estiverem substituindo que desatender as
normas deste Regimento ou incorrer em descumprimento
de frequéncia:

| — Faltar a 03 (trés) reunides consecutivas sem justificativa;

Il — Faltar a 05 (cinco) reunides intercaladas no periodo de
12 (doze) meses sem justificativa.

Art. 21. A justificativa de falta deverd ser protocolada na
Secretaria Executiva (via fisica ou e-mail institucional do
CMS) no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas Uteis apos
areadizacéo dareunido.

Art. 22. O conselheiro que for se candidatar acargo politico
eletivo devera solicitar afastamento das fungdes com pelo
menos 90 (noventa) dias de antecedénciado pleito eleitoral,
assumindo o suplente.

CAPITULOVII

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 23. O processo eleitoral paraaescolhaerenovacdo das

entidades membros e €eleicdo da Mesa Diretora sera
coordenado por uma Comissdo Eleitora aprovada pelo
Plenario do CMS, instituida por Resolugdo especifica,
respeitando a assembleia publica entre pares e a paridade
tripartite no més de novembro do Ultimo ano do mandato.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 24. O Plen&rio podera convocar especiadistas, gestores
e cidaddos para prestarem esclarecimentos ou apresentarem
estudos técnicos, sem direito a voto.

Art. 25. Os casos omissos ou duvidosos neste Regimento
Interno serdo resolvidos pelo Plenédrio do CM S por maioria
simples.

Art. 26. Este Regimento Interno entra em vigor na data de
sua aprovacdo pelo Plen&rio e posterior publicagdo da
portarialhomologacdo do Executivo, revogadas as
disposicfes em contrario.

DAVINOPOLIS- MA, 15 de setembro de 2026

MARIA DE NAZARE COSTA

Presidente do Conselho Municipal de Saldede Davindpolis
-MA Portaria n® 886/2026

KARLA
YSABELLA DE CARVALHO MARREIROS Vice
Presidente do Conselho Municipal de Salidede Davindpolis
-MA Portaria n® 886/2026

LORENA KINDLY SOUSA
LOPES
Secretaria da Mesa Diretora

PRISCILLA NASCIMENTO DOS
REIS

Secretaria da Executiva
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diario Oficial
Codigo identificador: méktdl2velo20260918120942
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