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Secretaria Municipal do Gabinete Civil

PORTARIA
PORTARIA N°780/2026 DE 22 DE JULHO DE 2026.
PORTARIA N°780/2026 DE
22 DE JULHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA
REMUNERADA PARA QUALIFICACAO
PROFISSIONAL A SERVIDOR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS,
ESTADO DOMARANHAO, JOSE GONCALVESLIMA,
no uso da atribuicéo que Ihe confere o art. 80, caput, inciso
VI, daLei Organica.

CONSIDERANDO o requerimento funcional n° 0687/2026
de 09 de julho de 2026;

CONSIDERANDO o0 Parecer n° 0060/2026 PGM da
Procuradoria Geral do Municipio de Davinépolis, emitido
em 15 de julho de 2026, que analisa e subsidiaa solicitacéo
de licenca remunerada.

CONSIDERANDO as disposi¢cOes da Lei Municipal n°
160/2011, que institui o Plano de Cargos, Carreira e
Sal&rios dos servidores publicos do Magistério de
Davinépolis, especiamente o Art. 50, que ampara a
concessdo de licenca remunerada para qualificacdo
profissional;

CONSIDERANDO o deferimento da Secretaria Municipal
de Educagao por meio do oficio n® 293/2026, datado do dia
10 de julho de 2026.

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER licenca remunerada & servidora
MARIA DO SOCORRO ALENCAR SILVA, Matriculan®
2149, Cargo: Professora, com inicio em 09 de julho de
2026 e término em 31 de dezembro de 2026, para fins de
qualificacdo profissional, mediante a participagdo em curso
de Mestrado Profissiona em educacdo e préticas
educativas.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposi¢es em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE

DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos 22 dias
do més de julho de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

PREFEITO DO MUNICIPIO DE DAVINOPOLIS MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Cadigo identificador: 1egoinlzgy020260723200723

LEI

LEI N°©498/2026 DE 17 DE JULHO DE 2026.
LEI N°498/2026 DE 17 DE JULHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO- CMSB E A
CRIACAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SANEAMENTO BASICO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLISMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO JOSE
GONCALVES LIMA, no uso de suas atribui¢des legais,
faco saber a todos os seus habitantes e a quem interessar
possa, que a Camara Municipal, aprovou e eu sanciono a
seguinte LEI:

CAPITULO|

DO CONSELHO MUNICIPAL DE SANEAMENTO
BASICO-CMSB

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de
Saneamento Bésico - CM SB do Municipio de Davindpalis,
Orgdo colegiado de carédter consultivo na formulagdo de
politicade saneamento basi co e ambiental, no planejamento
e naavaliacao de suaexecucdo, e com atribuicdes inerentes
a0 equilibrio ecol 6gico eimplantacdo de agdes destinadas a
protecdo, recuperacdo e conservacdo do meio ambiente e
acompanhamento dos servicos prestados na area de
saneamento basico e controle social.

Art. 2° - S50 objetivos do Conselho Municipal de
Saneamento Basico:

| - Levantar o patrimdnio ambiental natural, étnico e
cultural do Municipio;

Il - Localizar e mapear areas criticas onde se desenvolvam
atividades com utilizag8o de recursos naturais ambientais,
consideradas efetiva ou potencialmente poluidoras, bem
como, empreendimentos capazes de causar degradacéo
ambiental afim de permitir avigilancia e o controle desses
procedimentos e o cumprimento da legislacdo vigente;

11 - Colaborar no plangamento municipal mediante
recomendacfes a protegdo do patriménio ambiental do
Municipio;
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IV - Estudar, definir e propor normas e procedimentos
visando a protegéo ambiental do Municipio;

V - Promover e colaborar na execucdo de programas
intersetoriais de protecdo ambiental do Municipio;

V1 - Fornecer informacdes e subsidios técnicos rel ativos ao
conhecimento e protecéo do meio ambiente;

VIl - Colaborar em campanhas educacionais relativas ao
meio ambiente e aos problemas de salide, de saneamento
basico, de uso e ocupacao raciona de aguas e solos;

VI1II - Manter intercambio com entidades oficiais e privadas
de pesguisas e/ou atividades ligadas ao conhecimento e
protecdo ambiental;

IX - Identificar, prever e comunicar as agressdes ambientais
ocorridas no Municipio, diligenciando efetiva apuracdo e
sugerindo aos poderes e Orgdos publicos as medidas
cabiveis, além de contribuir, em caso de emergéncia para
mobilizagcdo da comunidade;

X - Participar ativamente da elaboracdo da Politica
Municipa de Saneamento, bem como no seu plangjamento
e avaliagao;

X1 - Participar, opinar e deliberar sobre a elaboracéo sobre
aimplementacdo dos Planos Diretores de Abastecimento de
Agua, Esgotamento Sanitério, Drenagem, Limpeza Urbana
e Residuos Solidos do Municipio;

X1l - Participar na promogdo da universalizacdo dos
servicos de saneamento bésico, assegurando a sua
qualidade por meio do acompanhamento de seus
indicadores e do cumprimento das metas fixadas hos planos
municipais;

XI1I - Acompanhar o cumprimento das metas fixadas em
Contrato de Concessdes/Contrato de Programa das
empresas concessionarias dos servicos de agua e esgoto;

X1V - Promover estudos destinados a adequar os anseios da
populagdo a Politica Municipal de Saneamento;

XV - Buscar o apoio de érgéos e entidades realizadoras de
estudos sobre meio ambiente e saneamento, de modo a
dispor de subsidios técnicos e legais na implementagéo de
suas agoes,

XVI - Apresentar propostas a0 Executivo ou Legidlativo,
versando sobre a matéria que lhe é de Interesse, sempre
acompanhados de exposi¢do de motivos;

XVII - Apreciar e opinar sobre os casos que lhe forem

submetidos pelas partes interessadas;

XVIIl - Elaborar, aprovar e reformar seu proprio
Regimento Interno, dispondo sobre aordem dostrabahose
sobre a constitui¢cdo, competéncia e funcionamento.

Art. 3° - O controle social sera exercido pelo
Conselho Municipal de Saneamento Basico por meio do
recebimento de relatérios, e informagdes que permitam o
acompanhamento das agbes de saneamento basico, da
andlise do Plano Plurianual e das propostas orcamentérias
anuais e do acompanhamento da execucao destes.

Art. 4° - O Conselho Municipal de Saneamento
Bésico ser4d composto por um membro titular e seu
respectivo suplente dos seguintes segmentos:

| — um representante de cada um dos seguintes 6rgéos do
Poder Publico:

a) SecretariaMunicipal de Agricultura;

b) Secretaria Municipa de Educacéo;

¢) Secretaria Municipal de Salide;

d) Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

€) SecretariaMunicipa de Assisténcia Social;

f) Secretaria Municipal de Infraestrutura;

0) 6rgdo da administracdo publica estadual ou federal, que
tenha em suas atribuigdes a protecdo ambiental ou o
saneamento basico e que possua representacdo0 no
Municipio;

h) um representante da Cessionaria e/ou companhia do
servico de captacdo e distribuicdo de &gua e esgotos no
Municipio.

Il — representantes da sociedade civil:

a. trés indicados pel os setores organizados da
sociedade, sendo: um representante da A ssociagdo
Comercial, industrial, um representante do Sindicato
dos Trabalhadores Rurais e um representante do
Férum da Sociedade Civil;

b. dois indicados pelas A ssociacdes de Moradores:
sendo um da sede do municipio e um do Bairro
Cidade Nova;

¢. Um representante do Conselho Municipal de Salde;

d. Dois representantes de jovens, sendo escolhidos
entre representantes estudantis e/ou jovens do
NUCA em assembleia.

Art. 5° - O Conselho Municipa de Saneamento
Bésico serd nomeado por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 6° - O Conselho Municipal de Saneamento
Basico terd 0 mandato de 02 (dois) anos, admitida a
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reconducgo.

81° - A Diretoria do CONSELHO ser4 composta de
Presidente, vice-Presidente, Secretério Geral e respectivos
suplentes eleitos entre os consel heiros titulares.

§2° - No prazo de 15 (quinze) dias Uteis de sua instituicéo
por decreto do Prefeito Municipal, 0 CONSELHO €elegera,
dentre seus pares, uma diretoria composta de:

|- Presidente;
I1- Vice — Presidente;

I11- Secretario gera;

83° - Em 30 (trinta) dias da formago da diretoria, sera
elaborado o regimento interno que serd aprovado por ato do
Prefeito Municipal.

Art. 7° - A participagdo dos conselheiros é de
interesse publico e de relevante importéncia para a
municipalidade, e ndo sera remunerado.

Art. 8° - O Conselho Municipa de Saneamento
Bésico reunir-se-a ordinariamente e extraordinariamente
sempre que convocado, e funcionara de acordo com o seu
Regimento Interno.

Art. 9° - Caberd ao Municipio, fornecer toda a
estrutura fisica e de pessoal para o regular funcionamento
do Conselho Municipal de Saneamento Basico.

Art. 10° - O Conselho Municipal de Saneamento
Basico manter4 estreito intercmbio com Orgdos da
Administracdo Publica Municipal, Estadua e Federal, com
0 objetivo dereceber efornecer subsidiostécnicosinerentes
a defesa e protecdo do meio ambiente.

Art. 11° - |dentificada qualquer agressao
ambiental, o Conselho Municipal de Saneamento Bésico
prestara informagfes as autoridades publicas constituidas,
notadamente os poderes executivo e judiciario, ao
Ministério PuUblico e outros organismos competentes,
alertando das possivels implicagdes e sugerindo
providéncias necessarias.

Art. 12° - O Conselho Municipal de Saneamento
Bésico promovera a divulgagdo de conhecimentos e
providéncias relativas a conservagdo do patriménio
ambiental.

CAPITULOII

DO FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO
E AMBIENTAL

Art. 13°- Fica o Executivo Municipal autorizado a
congtituir o Fundo Municipa de Saneamento Basico—
FMSB, de natureza contdbil, vinculado & Secretaria
Municipa de Meio Ambiente, tendo como finalidade o
custeio de acbes destinadas a universdizagdo e
aprimoramento dos servicos publicos de saneamento
basico, em conformidade com o Plano Municipal de
Saneamento Basico ou o Plano Regiona de Saneamento
Béasico, com as normativas da Agéncia Reguladora de
Servigos Publicos, e cujarealizagdo sejade competénciado
municipio e ndo constitua obrigagdo contratual do
prestador.

Par&grafo Unico. S&o finalidades especificas do FM SB:

| - Garantir contrapartida financeira a operac@es de crédito
para financiamento de investimentos em infraestruturas e
bens vinculados aos servicos municipais de saneamento
basico, especialmente as celebradas com o Banco Nacional
de Desenvolvimento Econbmico e Social — BNDES e com
a Caixa Econémica Federal ou outros agentes financeiros
gue operem com recursos do Fundo de Garantia por Tempo
de Servico — FGTS;

Il - Garantir contrapartida a contratos de repasse de
recursos objeto de transferéncias voluntarias de entes da
Federacdo ou de outras fontes ndo onerosas, destinados a
investimentos em acBes de saneamento basico no ambito do
Municipio;

[l - garantir pagamentos de amortizages, juros e outros
encargos financeiros relativos as operacfes de crédito
previstas no inciso | deste parégrafo;

IV - Cobrir despesas extraordindrias decorrentes de
investimentos emergenciais nos servicos de saneamento
basico aprovadas pelo érgéo regulador dos servicos e pelo
Conselho Gestor do FMSB; e

V - Financiar diretamente as acBes de investimentos em
infraestruturas e outros bens vinculados aos servicos de
saneamento basico de titularidade do Municipio.

Art. 14° - O Conselho Municipal de Saneamento
Basico — CMSB, assegurada a participagdo de
representantes do governo municipal e da sociedade civil,
especificamente designados para este fim a serem
nomeados por decreto municipal, possui as atribuicoes de:

| - Estabelecer e fiscalizar a politica de aplicacdo dos
recursos do FMSB, observadas as diretrizes bésicas e
prioritérias da politica e do plano municipal ou regional de
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saneamento béasico e ambiental;

Il - Elaborar o Plano Orcamentério e de Aplicagcdo dos
recursos do FM SB, em consonanciacom al el deDiretrizes
Orcamentarias;

1l - aprovar as demonstracfes mensais de receitas e
despesas do FM SB;

IV - Déliberar sobre questfes relacionadas ao FMSB, em
consonancia com as normas de gestéo financeira e os
interesses do Municipio.

Parégrafo Unico. A gestdo administrativa do FMSB sera
exercida pela Secretaria de Meio Ambiente por meio de
suas unidades financeira e contébil.

Art. 15°- As receitas do FMSB poderdo ser
constituidas por:

| - Recursos provenientes de dotagdes orcamentarias do
Municipio;

Il - Receitas vinculadas as receitas de taxas, tarifas e outros
precos publicosincidentes sobre os servigos de saneamento
bésico;

Il - receitas de contribuicbes de melhorias relativas a
implantacdo de infraestruturas vinculadas aos servigos de
saneamento basico;

IV - Receitas de multasrel ativas ainfraces administrativas
e de posturas municipais previstas nalegislacdo pertinente;

V - Retornos de amortizacbes e remuneragcbes de
investimentos realizados direta ou indiretamente pelo
Municipio com recursos do FM SB;

V1 - SubvencOes e transferéncias voluntérias de entes da
Federac8o, bem como contribuicBes, doagdes, auxilios e
repasses de autarquias, empresas publicas, sociedades de
economiamista e fundacdes e de pessoas fisicas e juridicas
privadas, destinadas a acBes de saneamento basico no
Municipio;

VII - rendimentos provenientes de aplicaces financeiras
dos recursos disponiveis do FM SB.

§ 1° As receitas liquidas do FMSB serdo depositadas
obrigatoriamente em conta especial, a ser aberta e mantida
em agéncia de estabelecimento oficia de crédito.

§ 2° As disponibilidades de recursos do FMSB, exceto as
vinculadas a desembolsos de curto prazo e a garantias
minimas de contratos de financiamentos, deverdo ser

investidas em aplicagdes financeiras com prazos e liquidez
compativeis com o seu plano de aplicagao.

§ 3° O saldo financeiro do FM SB, apurado ao final de cada
exercicio, serd transferido para o exercicio seguinte, a
crédito do mesmo Fundo.

§ 4° Congtituem passivos do FMSB as obrigacbes de
qualquer natureza que venhaaassumir para a execucdo dos
programas e agdes dos servicos de saneamento bésico
previstos no Plano Municipal ou Regional de Saneamento
Bésico e Ambiental e no Plano Plurianual, observada a L ei
de Diretrizes Orcamentarias.

§ 5° O orcamento do FMSB integrard o orcamento da
PrefeituraMunicipa de Davinépolis- MA;

§ 6° A contabilidade do FM SB sera organizada de forma a
permitir o pleno controle e a gestdo da sua execucao
orcamentéria.

§ 7° A ordenagdo das despesas previstas no Plano
Orgamentario e de Aplicagdo do FM SB cabera a Secretaria
Municipa de Meio Ambiente.

Art. 16° E vedada a utilizag3o de recursos do
FMSB para:

| — O pagamento de despesas correntes ou cobertura de
déficits orcamentérios resultantes dagquelas despesas, por
guaisquer 6rgédos e entidades do Municipio;

Il — A execucdo de obras e outras intervencfes urbanas
integradas ou que afetem ou interfiram nos sistemas de
saneamento bésico, em montante superior a participacdo
proporcional dos servicos de saneamento basico nos
respectivos investimentos.

Art. 17°- Devera constar obrigatoriamente dos
curriculos escolares dos estabelecimentos de ensino
fundamental a cargo do municipio, nogdes e conhecimentos
referentes ao patrimbénio ambiental, natural, étnico e
cultural, além da respectiva conservacdo e/ou recuperacao.

Art. 18°- As despesas com a execucao da presente
lel correrdo por conta de dotagdes proprias do or¢camento do
muni cipio, seguindo-se as diretrizes anuais e plurianuais.

Art. 19°- Esta Le entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢des em contrério.

Art. 20°- Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo revogando as disposi¢cdes em contrério.
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Registre-se, Publique-seeCumpra-
se

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos 17 dias
do més de julho de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

PREFEITO DO MUNICIPIO DE DAVINOPOLIS MA

Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Cadigo identificador: IquvgrrlzOr20260723200730

LEI N°497/2026 DE 17 DE JULHO DE 2026.
LEI N°497/2026 DE 17 DE JULHO DE 2026.

ALTERA A LEI
MUNICIPAL N°450 DE 14 DE MARCO DE 2025,

PARA READEQUAR AS ATRIBUICOES DO CARGO
DE ASSESSOR JURIDICO PARLAMENTAR,
ESTABELECER A EXCLUSIVIDADE DE
REPRESENTACAO JUDICIAL EEXTRAJUDICIAL AO
CARGO EFETIVO DE ASSESSOR JURIDICO DA
CAMARA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS MA, E
DISPOR SOBRE SUAS VANTAGENS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, JOSE
GONCALVES LIMA no uso de suas atribuicBes legais,
faco saber a todos os seus habitantes e a quem interessar
possa, que a Camara Municipal, aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° O item "VII - Assessor Juridico
Parlamentar” do Anexo Il daLe Municipal n° 450, de 14
de marco de 2025, passa a vigorar com a substituicéo
integral de suas alineas de atribui¢les, que passam a ter a
seguinte redacéo:

"ANEXO Il REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO:

VII - Assessor Juridico Parlamentar
CargaHoraria Semanal: 30h
Requisitos Minimos: Bacharel em Direito com diploma

fornecido por ingtituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo — MEC e registro no

respectivo 6rgdo de classe.
Atribuicdes:

a) Auxiliar na elaboracdo de atas, relatérios e

documentos decorrentes das reuniBes das comissdes
permanentes, temporarias, parlamentares de inquérito e
processantes;

b) Auxiliar nos trabalhos de pesquisa legidlativa;
auxiliar na elaboracdo dos pareceres e demais atos das
comissfes permanentes;

) Auxiliar nos trabalhos e reunides das comissdes
permanentes, temporarias, especiais, parlamentares de
inquérito e processante,

d) Manter-se informado a respeito das atividades
desenvolvidas pelas comissies

€) Participar, quando solicitado, das sessbes
plendrias e congéneres;

f) Prestar auxilio ao Departamento Juridico;

0) Elaborar pesquisas e estudos que serviréo de
base a atividade do Departamento Juridico.

h) Dar cumprimento a outras atribuicfes atinentes
a sua area de competéncia, que lhe venham a ser
determinadas pela Presidéncia da Camara;

Art. 2°- Em estrito cumprimento a Recomendacdo
n° 7/2026-62 PJESPITZ do Ministério Pdblico do Estado do
Maranhd e em observancia a0 Tema n°® 1.010 da
Repercussdo Geral do Supremo Tribunal Federa, fica
ratificado que as atribuicdes de representacdo judicial e
extrgudicial, bem como as atividades de consultoria
juridica contenciosa no @mbito do Poder Legidativo,
competem exclusivamente ao cargo de provimento efetivo
de Assessor Juridico (AJC), integrante da estrutura
permanente e de carreira do Departamento Juridico da
CémaraMunicipal de DavindpolissMA.

Paragrafo anico. O cargo de provimento em comissao de
Assessor Juridico Parlamentar passa a ostentar carater
exclusivamente consultivo, de assessoria e auxilio politico-
parlamentar, vedada a prética de quaisquer atos que
configurem representagdo judicial, extrajudicial ou defesa
contenciosa da Camara Municipal.

Art. 3°- S0 vantagens, dentre outras, do Assessor
Juridico efetivo da Cémara Municipal de Davindpolis-
MA:
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| - Honoréarios advocaticios judiciais e administrativos de
sucumbéncia.

Art. 4° Os honorérios advocaticios de
sucumbéncia, judiciais ou administrativos, quando devidos,
serdo destinados integralmente aos titulares do cargo
efetivo de Assessor Juridico, lotados e em regular exercicio
no Departamento Juridico da Cémara Municipa de
Davinépolis-MA, naformadalei Federal n°8.906, de4 de
julho de 1994 (Estatuto da Advocacia e da OAB) e do Art.
85, 819, daLei Federal n°13.105, de 16 de margo de 2015
(Cddigo de Processo Civil).

Art. 5% EstaLei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢bes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLISESTADO DO MARANHAO, aos 17 dias
do més de julho de 2026

JOSE GONCALVESLIMA

PREFEITO DO MUNICIiPIO DE DAVINOPOLIS MA

Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diario Oficial
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