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Secretaria Municipal de Administracdo e Plangjamento

LEI

LEI N° 466/2025

LEl N° 466/2025 DE 12 DE JUNHO DE 2025. ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 151/2010 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. A CamaraMunicipal de Davindpolis’MA, por seus representantes legais aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte lei: Art. 1°- A Lei Municipal n° 151/2010 passa a vigorar com as seguintes ateracgdes: “Art. 17 — Aos
contratados, é permitido perceber gratificagdo por exercicio de fungdo de supervisdo, bem como agueles que fagam parte de
Comissdo Permanente e/ou Especia, ou que assumam fungdes para além daguelas designadas para seu cargo, conforme
determinagOes dos gestores das Secretarias Municipais. §1° - A gratificagdo instituida neste artigo sera paga mensalmente,
junto a remuneragdo dos servidores designados, enquanto estiver no efetivo exercicio dafungdo, variando seu valor entre 10%
(dez por cento) e 100% (cem por cento) do valor da remuneracdo de base, de acordo com as atribui¢cdes que Ihe forem
conferidas. 82° - A gratificacdo ora ingtituida, por ser de natureza temporéria, ndo se incorpora para nenhum efeito aos
vencimentos dos servidores beneficiados, e seu pagamento cessara a partir do abandono ou afastamento da fungdo. §3° - Fica
vedado o acimulo de gratificagBes ao servidor que exercer concomitantemente a mais de uma das funcfes descritas neste
artigo. 84° - O servidor municipa que for designado para mais de uma das fungdes descritas neste artigo perceberd a maior
gratificagdo. ESTADO DO MARANHAO PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS Gabinete do Prefeito CNPJ:
01.616.269/0001-60 85° As fungdes de que tratam este artigo teréo por base os principios administrativos da legalidade e da
eficiéncia na prestacdo do servigo publico, estando voltadas, sobretudo, para as atividades de controle e execugdo. Art. 17-A -
Os servidores gratificados conforme o art. 17 desta Lel responder&o solidariamente por todos os atos praticados em funcéo do
exercicio da funcdo designada; Art. 17-B - Os critérios para ainstituicdo e o funcionamento das Comissdes tratadas no art. 17
desta lei, bem como a designacdo de seus membros e as condi¢Bes exigidas para o pagamento da gratificagdo seréo
disciplinadas por Decreto Municipal ou através de portaria especifica. Art. 17-C - As despesas decorrentes da aplicagdo desta
Lei correrdo por conta de dotagdes proprias do érgéo e unidade de lotacdo dos servidores designados, do orgamento vigente e
dos préximos exercicios.” Art. 2° - EstaL el entraem vigor ha data da sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de
janeiro de 2025. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS MARANHAO ao décimo segundo dia do

més de junho de 2025. JOSE GONCALVES LIMA Prefeito do Municipio de Davindpolis MA
Publicado por: Helena Thawane Anbrosio Alves Pereira
Departamento de Comunicagéo
Cadigo identificador: zdbfknkezti20250612180643

LEI N° 465/2025

LEI N° 465/2025 DE 12 DE JUNHO DE 2025. DISPOE SOBRE A ISEN(;AO DO PAGAMENTO DE TAXAS DE
INSCRICAO EM CONCURSOS PUBLICOS E A CONCESSAO DE FOLGA COMPENSATORIA AOS JURADOS QUE
ATUAREM NO TRIBUNAL DO JURI NO MUNICIPIO DE DAVINOPOLIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. JOSE
GONCALVESLIMA, Prefeito Municipal de Davindpolis, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribui¢des legais, faco saber a
todos os seus habitantes e a quem interessar possa, que a CAMARA MUNICIPAL, aprovou e eu sanciono a seguinte LEI: Art.
1° Ficam isentos do pagamento de taxas de inscri¢do em concursos publicos realizados pelo Poder Executivo e Legisativo do
Municipio de Davindpolis, bem como por suas autarquias e fundacfes, pelo periodo de 2 (dois) anos, os cidaddos que tenham
efetivamente atuado como jurados no Conselho de Sentenca do Tribunal do Jari, por no minimo, duas sessdes do Tribunal do
Juri da Comarca. 81° Para enquadramento ao beneficio previsto por estaLei, o jurado tera que comprovar, por meio de certiddo
expedida pela Vara Criminal do Tribunal do Jari competente, a participagdo no Conselho de Sentenca do Tribuna do Jari,
contendo a certiddo as datas de participacdo e o nimero do processo em que o cidaddo atuou, a partir da data de publicacéo
destalei. §2° Para fins de comprovagdo da atuagdo como jurado, o candidato deverd apresentar, no ato da inscri¢ao, a certidao
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expedida pela Vara Criminal do Tribunal do Jari competente, citada no paragrafo anterior. Art. 2° Os 6rg&os ou entidades
responséveis pelarealizacdo do concurso deverdo inserir em seus editais 0 beneficio daisencéo e as regras para sua obtengao.
Art. 3° Fica garantido aos jurados que atuarem no Tribunal do Jari o direito a folga compensatéria pelo dobro dos dias de
efetiva participagdo no Conselho de Sentenca nas sessdes de julgamento realizadas na Comarca. 81° O direito a folga
compensatéria seré concedido sem prejuizo de salério, vencimentos ou qualquer outra vantagem a que o jurado tenha direito.
§2° Para fins de concessdo da folga compensatéria, o jurado deverd apresentar certiddo expedida pela Vara Criminal do
Tribunal do Jari da Comarca competente, comprovando as datas de participacdo, 0 nimero de dias efetivamente trabalhados
em sessfes de julgamento no Tribunal do Jiri e o nimero do processo em que o cidaddo atuou no Conselho de Sentenca.
ESTADO DO MARANHAO PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS GABINETE DO PREFEITO CNPJ
01.616.269/0001-60 Art. 4° As entidades empregadoras, publicas e privadas, deverdo observar o disposto nesta L e, garantindo
ao empregado o direito a folga compensatéria e abstendo-se de realizar qualquer desconto salarial decorrente do cumprimento
de func&o de jurado. 81° Em caso de descumprimento, caberd a Secretaria Municipal de Administragéo a adocéo das medidas
administrativas cabiveis. 82° Para o servidor publico municipal, as folgas compensatérias deverdo ser registradas no
assentamento funcional, e o gestor da unidade onde o servidor estiver lotado devera garantir o seu gozo. (ADAPTAR
OUTROS ARTIGOS CASO OUTROS BENEFICIOS SEJAM SUGERIDOS) Art. 5° Esta L el entrara em vigor na data de sua
publicaco, revogadas as disposigdes em contrario. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLISESTADO
DO MARANHAO ao décimo segundo dia do més de junho de 2025. JOSE GONCALVES LIMA Prefeito do Municipio de
Davindpolis MA
Publicado por: Helena Thawane Anbrosio Alves Pereira
Departamento de Comunicagéo
Cadigo identificador: bjupi50xfm20250612180618

LEI N° 464/2025

ESTADO DO MARANHAO PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS GABINETE DO PREFEITO CNPJ
01.616.269/0001-60 LEI N° 464/2025 DE 12 DE JUNHO DE 2025. Institui as funcdes de Agente de Contratacdo, Pregoeiro,
Membro de Comissdo de Contratagdo, Membro da Equipe de Apoio, Fiscal de Contrato e Gestor de Contrato no ambito da
Administragdo Publica Municipal de DavindpolissMA, estabelece suas atribuicdes e respectivas gratificacdes, e da outras
providéncias. A Cémara Municipal de DavinépolisMA, por seus representantes legais aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte lei: CAPITULO | DISPOSICOES GERAIS Art. 1° Ficam ingtituidas, no ambito da estrutura
administrativa do Municipio de Davindpolis, as fungdes de Agente de Contratagdo, Pregoeiro, membro de Comissdo de
Contratacdo, membro de Equipe de Apoio ao Agente de Contratacdo, Gestor de Contrato e Fiscal de Contrato, para fins de
implementacdo e cumprimento das atribui¢des decorrentes da Lei Federal n® 14.133/2021 e Decreto Municipal n° 001/2024.
Art. 2° Os agentes publicos designados para o cumprimento do disposto desta L el dever&o preencher os seguintes requisitos: | -
ser, preferencialmente, servidor efetivo dos quadros permanentes da Administragdo Publicall - ndo ser cdnjuge ou
companheiro de licitantes ou contratados habituais da Administragdo nem ter com eles vinculo de parentesco, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabahista e civil.§ 1° Para fins do
disposto no inciso |1 do art. 2, consideram-se contratados habituais as pessoas fisicas e juridicas cujo histérico recorrente de
contratacdo com o 6rgdo ou com a entidade evidencie significativa probabilidade de novas contratagdes. 8§ 2° A vedacdo de que
trataoinciso |1 do art. 2 incide sobre 0 agente publico que atue em processo de contratacdo cujo objeto sgja do mesmo ramo de
atividade em que atue o licitante ou o contratado habitual com o qual haja o relacionamento. CAPITULO || AGENTE DE
CONTRATACAO Art. 3° O agente de contratacdo e o respectivo substituto serfio designados pelo Chefe do Executivo
Municipal, preferencialmente entre servidores efetivos ou empregados publicos dos quadros permanentes da Administracéo
Plblica Municipal, observado o interesse plblico e a conveniéncia administrativa. ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS GABINETE DO PREFEITO CNPJ: 01.616.269/0001-60 Art. 4° S30
atribuigdes do Agente de Contratagdo: |. conduzir a fase externa do processo licitatdrio, incluindo o recebimento e o
julgamento das propostas, a negociacdo de condic¢fes mais vantajosas com o primeiro colocado e o exame de documentos; 1.
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conduzir a sessdo publica; 111. receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos
anexos, aém de requisitar subsidios formais aos responsaveis pela el aboragcdo destes documentos; V. verificar aconformidade
da proposta em relagcdo aos requisitos estabel ecidos no edital; V. coordenar a sessdo publica e o envio de lances, quando for o
caso; VI. verificar ejulgar as condic¢Bes de habilitacdo; V1I. sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas,
dos documentos de habilitacéo e suavalidade juridica; VII1I. receber, examinar e decidir os recursos; | X. indicar o vencedor do
certame; X. conduzir os trabalhos da equipe de apoio; XI. encaminhar 0 processo devidamente instruido a autoridade
competente e propor a sua homologacdo. XII. tomar decisdes em prol da boa condugdo da licitagdo e dar impulso ao
procedimento; XIII. acompanhar os tramites da licitagdo e promover diligéncias, se for o caso, para que o caendario de
contratacdo seja cumprido, observado, ainda, o grau de prioridade da contratagdo, conforme disposi¢des do Plano Anua de
Contratacbes, XIV. redlizar outras atividades inerentes a0 processamento de licitagBes que forem determinadas pela
Autoridade Administrativa. Art. 5° Fica ingtituida uma gratificagdo mensal ao servidor designado para a funcéo de Agente de
Contratagdo em até 100% (cem por cento) do sal&rio base do cargo efetivo que ocupe. 8 1° A gratificacdo de que trata o caput
serd devida exclusivamente durante o periodo em que o servidor estiver designado e no efetivo exercicio da funcéo. § 2° A
gratificacéo ndo se incorpora a remuneragdo do servidor para quaisguer efeitos, salvo disposicao legal em contrério. § 3° A
gratificag8o sera paga independentemente da jornada ordinaria de trabalho, sem prejuizo da remunerac&o do cargo efetivo ou
emprego publico. CAPITULO |11 EQUIPE DE APOIO Art. 6° A equipe de apoio para auxiliar o agente de contratac3o ou a
comissdo de contratacdo em licitagdes deverd observar os requisitos do art. 7° da Lel no 14.133, de 2021 e art. 8°, 84° do
Decreto Municipal n® 001/2024. Art. 7° A indicagdo do membro equipe de apoio, designada por portaria, seré realizada pelo
Chefe do Executivo Municipal. Art. 8° Sdo atribuigBes do membro da equipe de apoio: ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS GABINETE DO PREFEITO CNPJ: 01.616.269/0001-60 | — Apoiar
tecnicamente o Agente de Contratagdo na analise da documentacdo apresentada pelos licitantes, especialmente nas fases de
habilitagdo e julgamento de propostas; || — Contribuir para a elaboracdo de minutas, relatérios, pareceres e atas, quando
solicitado pelo Agente de Contratagdo; |11 — Executar atividades preparatdrias ou complementares relativas ao procedimento
licitatério, observadas as determinagdes do Agente de Contratacdo; |V — Zelar pela legalidade, eficiéncia e regularidade dos
atos administrativos praticados no curso do certame; V — Emitir manifestagdo técnica ou administrativa, quando expressamente
demandada, em matérias compativeis com sua area de atuagdo ou formacdo; VI — Apoiar a tramitagdo processua e o
saneamento de eventuais falhas formais observadas durante a instrucdo do processo licitatério; VI — Atuar com independéncia
técnica, sigilo e ética funcional, vedada a interferéncia indevida nas decisdes do Agente de Contratacdo. Art. 9° Ficainstituida
umagratificagdo mensal ao servidor designado paraafuncgdo de Equipe de Apoio em até 100% (cem por cento) do salério base
do cargo efetivo que ocupe. § 1° A gratificagdo de que trata o caput serd devida exclusivamente durante o periodo em que o
servidor estiver designado e no efetivo exercicio da fungdo. § 2° A gratificagdo ndo se incorpora a remuneragdo do servidor
para quaisguer efeitos, salvo disposicéo legal em contrério. 8 3° A gratificacio sera paga independentemente da jornada
ordinéria de trabalho, sem prejuizo daremuneracdo do cargo efetivo. CAPITULO 111 COMISSAO DE CONTRATACAO Art.
10° A comissdo de contratacdo deve estar de acordo com os requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei no 14.133, de 2021 e
Decreto Municipal n® 001/2024, entre um conjunto de agentes publicos indicados pela Administracdo, com a funcéo de
receber, examinar e julgar documentos relativos as licitagdes e aos procedimentos auxiliares. Parégrafo Unico. A comissao de
gue trata o caput do art. 10 desta Lel serd formada por, no minimo, 3 (trés) membros, e serd presidida por um deles. Art. 11°
Séo atribuigdes do membro da comiss@o de contratagdo: | — Conduzir o procedimento licitatério, inclusive quanto ao
recebimento, andise e julgamento das propostas e dos documentos de habilitagdo, quando designados em substituicdo ao
Agente de Contratagdo; || — Elaborar atas, pareceres, relatdrios e demais documentos necessérios ao regular desenvolvimento
das etapas dalicitacdo; |11 — Realizar diligéncias, sempre que necessério, para o esclarecimento de dlvidas ou complementacéo
de informacfes prestadas pelos licitantes; |V — Zelar pela observancia dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, conforme previsto na legislagdo aplicdvel as contratagdes publicas, ESTADO DO
MARANHAO PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS GABINETE DO PREFEITO CNPJ: 01.616.269/0001-60 V
— Atuar de forma colegiada, fundamentando de maneira clara e objetiva todas as decisdes e pareceres emitidos, inclusive
guando houver divergéncia entre seus membros; VI — Registrar e justificar em ata
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